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Taustaa selvityksesta

« Aula Research Oy toteutti STTK:n toimeksiannosta kansalaistutkimuksen 18-75-vuotiaiden
Suomessa asuvien parissa

— Kyselyn aiheena oli muun muassa osaamisen ja ammattitaidon kehittaminen, nuorten syrjaytyminen,
tyottomyys, toimeentulo seka tarkeimmat kehittamiskohteet suomalaisessa yhteiskunnassa

« Kyselyyn vastasi yhteensa 2107 18-75-vuotiasta henkil6d ympari Suomen
— Otos edustaa mannersuomalaisia ian ja sukupuolen mukaan painotettuna

 Kysely toteutettiin aikavalilla 30.7.-19.8.2018 sahkoisena kyselyna

 Tassa esityksessa tuloksia tarkastellaan seuraavien vastaajaryhmien osalta:
— Kaikki vastaajat, n=2107
— Vastaajan sukupuoli
— Vastaajan ikaryhma
— Vastaajan ammattiasema
— Vastaajan koulutustausta
— Vastaajan puoluekannatus
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Suhtautuminen naisille maksettavaan palkankorotuseraan

Tulisiko palkankorotusten yhteydessa maksaa naisille erillinen
palkankorotusera sukupuolten vdlisen palkkaeron kaventamiseksi?

Kaikki vastaajat (n=2107)

IKA

18-35-vuotiaat (n=457)
36-50-vuotiaat (n=601)

51-65-vuotiaat (n=688)

66-75-vuotiaat (n=360)

SUKUPUOLI

Naiset (n=1092)

Miehet (n=989)
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Suhtautuminen naisille maksettavaan palkankorotuseraan

Tulisiko palkankorotusten yhteydessa maksaa naisille erillinen
palkankorotusera sukupuolten vdlisen palkkaeron kaventamiseksi?

Kaikki vastaajat (n=2107)

Tyontekija

Toimihenkilo

17%

Yrittdja / Ammatinharjoittaja

Ty6ton 18%
Eldkeldinen 19%
Opiskelija 18%
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Suhtautuminen naisille maksettavaan palkankorotuseraan

Tulisiko palkankorotusten yhteydessa maksaa naisille erillinen
palkankorotusera sukupuolten vdlisen palkkaeron kaventamiseksi?

Kaikki vastaajat (n=2107) 16%

Kaikki toimihenkil6t (n=650) 14%

Toimihenkilonaiset (n=381) 13%

Toimihenkilomiehet (n=268) 16%
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Suhtautuminen naisille maksettavaan palkankorotuseraan

Tulisiko palkankorotusten yhteydessa maksaa naisille erillinen
palkankorotusera sukupuolten vdlisen palkkaeron kaventamiseksi?

Kaikki vastaajat (n=2107) 16%

Kaikki toimihenkil6t (n=650) 14%

Toimihenkil6t (n=294) 15%

Ylemmat toimihenkil6t (n=359) 14%
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Suhtautuminen naisille maksettavaan palkankorotuseraan

Tulisiko palkankorotusten yhteydessa maksaa naisille erillinen
palkankorotusera sukupuolten vdlisen palkkaeron kaventamiseksi?

Kaikki vastaajat (n=2107)

Ei tutkintoa / Perusaste

Ylioppilas

Ammatillinen koulutus /
Opistotutkinto

Ammattikorkeakoulu

Yliopisto
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Suhtautuminen naisille maksettavaan palkankorotuseraan

Tulisiko palkankorotusten yhteydessa maksaa naisille erillinen
palkankorotusera sukupuolten vdlisen palkkaeron kaventamiseksi?

Kaikki vastaajat (n=2107)
Keskusta

Kokoomus

SDP

PS

Vihredt

Vasemmisto

KD

RKP

Siniset
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